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I Podstawa prawna Programu Wychowawczego

1. Ustawa o systemie o$wiaty z dn.7 wrze$nia 1991r.(Tekst jednolity: Dz. U. z 2004r.
Nr256, poz. 2572).

2. Rozporzadzenie MENIS z dn.26 lutego 2002r. w sprawie podstawy programowej
wychowania przedszkolnego oraz ksztatcenia ogodlnego w poszczegdlnych typach szkot
(Dz. U. Nr 51, poz. 458 z pdzniejszymi zmianami).

3. Rozporzadzenie MENIS z dn. 23 kwietnia 2004 r. w sprawie szczegotowych zasad
sprawowania nadzoru pedagogicznego, wykazu stanowisk wymagajacych kwalifikacji
pedagogicznych, kwalifikacji niezbednych do sprawowania nadzoru pedagogicznego, a
takze kwalifikacji 0sob, ktérym mozna zlecaé¢ prowadzenie badan i opracowywanie
ekspertyz (Dz. U. Nr 89, poz. 845).

4. Rozporzadzenie MENIS z dn.21 maja 2001r. w sprawie ramowych statutow
publicznego przedszkola oraz publicznych szkét (Dz. U. Nr 61, poz. 624 z pézniejszymi
zmianami).

II Nazwa Zespolu

1. Zespot nosi nazwe: Zespot Szkot Ekonomicznych im. Jana Pawta II w Zlotowie

III Cele wychowawcze szkoly

1. Zadaniem wychowania jest ksztattowanie istotnych wartosci ludzkiego zycia.
Aby cel osiagnac, w codziennej pracy wychowawczej uwzglednia si¢ wiele
aspektow, m.in.:

1) odwotanie si¢ do wieloletniej tradycji szkoty i wzorcéw wypracowanych przez lata
istnienia placowki,

2) uwzglednienie podstaw programowych ksztalcenia ogélnego,

3) zwrbécenie szczegdlnej uwagi na potrzeby szkoty, sSrodowiska lokalnego, ksztattowanie
szacunku dla polskiej kultury, otwarcie na warto$ci kultury europejskiej, a skutkiem
takiego dziatania maja by¢ uczniowskie postawy prosrodowiskowe, patriotyczne,
proeuropejskie,

4) uwzglednienie zagrozenia wspolczesnego §wiata, by wskaza¢ mozliwosci aktywnego
przeciwdzialania,

5) nawiazanie przede wszystkim do zatozen filozofii personalistycznej,
chrzescijanskiego systemu wartosci i uniwersalnych zasad etyki,

6) ksztattowanie wszechstronnego rozwoju ucznidéw — w wymiarze intelektualnym,
psychicznym, spotecznym, zdrowotnym, moralnym i duchowym,

7) potaczenie tresci wychowania nauczania i ksztatcenia — beda one realizowane
na wszystkich zajeciach edukacyjnych przez kazdego nauczyciela;

8) uwzglednienie wynikow ankiet przeprowadzonych przez nauczycieli, rodzicoOw i uczniow
(ich celem byto wskazanie najbardziej pozadanych cech ucznia, jakie nalezy ksztattowac
w szkole i posiadac po jej ukonczeniu).



IV Wizerunek absolwenta.

1. Celem naszych dziatan wychowawczych jest wychowanie absolwenta, ktory:
1) zna historig szkoty,
2) zna zycie i1 dziatalno$¢ patrona Szkoty — Jana Pawtla II,
3) identyfikuje si¢ z ideatami Patrona — wzorem wielkiego cztowieka i Polaka,
4) zna wybitnych absolwentow szkoty, ktorych ideaty oraz zycie moga by¢ dla niego
wzorem do nasladowania,
5) rozumie doniostos¢ tradycji i wspolczesnych osiagnigc szkoty i czci $wigty symbol
szkoty — Sztandar,
6) zna histori¢ swojej ,,matej ojczyzny” czyli miasta i regionu oraz dziedzictwo kulturalne
Europy 1 $wiata,
7) ma odpowiedni zaséb wiedzy umozliwiajacy mu kontynuowanie nauki w dowolnie
wybranej wyzszej uczelni,
8) zna dokonania nauczycieli i uczniéw i umie czerpac dla siebie z ich madrosci, talentu,
pasji i serca, podejmuje trud kontynuowania ich dokonan,
9) potrafi korzysta¢ z roznych zrddet informacji, postuguje si¢ komputerem,
10) umie samodzielnie i krytycznie mysle¢,
11) ma swoj $wiat wartosci, umie odrézni¢ dobro od zta, potrafi oprze¢ sig pres;ji
rowiesnikow, mody i negatywnym zachowaniom,
12) zna dobrze przynajmniej jeden jezyk,
13) zdobyl umiejgtnos¢ pracy w zespole, przedsigbiorczosci, wykazywania inicjatywy,
14) potrafi zaprezentowac i obroni¢ swoje zdanie, szanujac tych, ktérzy maja odmienne
poglady,
15) umie rozwiazywaé problemy w sposob tworczy,
16) planuje i organizuje swoj rozwoj intelektualny, duchowy i fizyczny, stale doskonali
swoja 0sobowos¢,
17) dostrzega pigkno §wiata jako sacrum,
18) umie rzetelnie pracowac, jest zaradny i odpowiedzialny,
19) zna siebie, umie wyeksponowac swoje dobre i mocne strony,
20) jest kulturalny, zdyscyplinowany, obowiazkowy, przestrzega zasady dobrych
obyczajow,
21) pokonuje swoje stabosci i Igki, potrafi zmierzy¢ si¢ z nimi i rozwigzaé trudny problem,
22) umie zachowac si¢ z godnoscia i honorem,
23) dostrzega potrzeby innych, umie nies¢ pomoc potrzebujacym.

V Prawa ucznia i sluchacza

. Uczen Zespotu oraz stuchacz posiada prawa okreslone statutem Zespotu oraz odrgbnymi,
aktualnie obowiazujacymi przepisami prawa, z uwzglednieniem w szczegdlnosci praw
zawartych w Konwencji o prawach dziecka.

. Uczniowie peloletni podlegaja tym samym prawom i obowiazkom, co uczniowie
niepetnoletni.

. Podstawowym prawem ucznia lub stuchacza jest prawo do nauki, informacji i samorozwoju
w warunkach poszanowania godno$ci osobistej i tolerancji.

. W szczegblnosci uczen ma prawo do:

1) korzystania w szkole z wlasciwie zorganizowanego, zgodnie z zasadami bezpieczenstwa
1 higieny pracy umystowej, procesu dydaktycznego, wychowawczego i opieki,
z uwzglednieniem jego wieku i rozwoju psychofizycznego.



2) opieki wychowawczej i warunkow pobytu w szkole i placowce zapewniajacych
nietykalnos¢ osobista, ochrong i poszanowanie godnosci, bezpieczenstwo, ochrong przed
wszelkimi formami dyskryminacji oraz przemocy fizycznej lub psychiczne;j.

3) ochrony przed uzaleznieniami, demoralizacja, szkodliwymi tre§ciami oraz innymi
przejawami patologii spoteczne;.

4) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno- wychowawczym,

5) zapoznania si¢ z programem nauczania, jego celami i trescia, wewnatrzszkolnym
systemem oceniania oraz innymi dokumentami regulujacymi prace Zespotu,

6) swobody wyrazania mysli, sumienia i wyznania oraz swobodnej wypowiedzi i
wyrazania wlasnych pogladéw, w szczegdlnosci dotyczacych zycia Zespohu,
jezeli nie narusza tym dobra i uczu¢ innych osob,

7) rownego traktowania wobec prawa,

8) uzyskania pomocy ze strony wychowawcy w celu rozwiazania swoich problemow,

9) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow, uzyskania pomocy w planowaniu
swojego rozwoju oraz reprezentowania Zespotu w konkursach, zawodach, turniejach,
olimpiadach,

10) uczestnictwa w zajeciach pozalekcyjnych i pozaszkolnych,

11) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny swoich postgpoOw w nauce i zachowania
oraz oceniania zgodnego z wewnatrzszkolnym i przedmiotowym systemem oceniania,

12) pomocy w przypadku trudno$ci w nauce ze strony nauczyciela przedmiotu i
wychowawcy,

13) korzystania z poradnictwa pedagogiczno-psychologicznego oraz zawodowego,

14) korzystania z pomocy materialnej w miarg posiadanych przez Zespot srodkow,

15) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzgtu, §rodkow dydaktycznych, ksiggozbioru
biblioteki zgodnie z obowiazujacym regulaminem,

16) wptywania na zycie Zespohu poprzez dzialalno$¢ samorzadowa, w tym wybierania

samorzadu uczniowskiego 1 kandydowania do szkolnych struktur samorzadowych,

17) poszanowania godno$ci wtasnej i dyskrecji w sprawach osobistych i rodzinnych ze
strony calej spotecznosci szkolnej,

18) wypoczynku w przerwach migdzylekcyjnych, $wiatecznych i podczas ferii oraz udziatu
w wycieczkach szkolnych,

19) informacji o terminie i tematyce pisemnych prac kontrolnych, tzw. klasowek,

sprawdzianow z co najmniej jednotygodniowym wyprzedzeniem,

20) informacji o wynikach pisemnych sprawdzianéw kontrolnych w przeciagu dwoch
tygodni od ich przeprowadzenia,

21) wiedzy o swoich obowiazkach oraz srodkach, jakie moga by¢ stosowane
w przypadku ich naruszenia,

22) wiedzy o przystugujacych mu prawach oraz $rodkach ochrony tych praw,

23) zgtaszania do dyrektora Zespotu, wychowawcy, nauczyciela, pedagoga lub samorzadu
uczniowskiego wnioskow oraz nieprawidtowosci w funkcjonowaniu Zespotu, a takze
sktadania skarg w przypadku tamania praw ucznia.

5. W szczegblnoscei stuchacz ma prawo do:

1) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami bezpieczenstwa
1 higieny pracy umystowej,

2) nietykalnosci osobistej oraz ochrony przed wszystkimi formami przemocy fizycznej
i psychicznej,

3) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno- wychowawczym,

4) zapoznania si¢ z programem nauczania, jego celami 1 trescia, wewnatrzszkolnym
systemem oceniania oraz innymi dokumentami regulujacymi prace Zespotu,



5) swobody wyrazania mysli, sumienia i wyznania oraz swobodnej wypowiedzi i
wyrazania wlasnych pogladow, w szczegdlnosci dotyczacych zycia Zespotu,
jezeli nie narusza tym dobra i uczué¢ innych osob,
6) rownego traktowania wobec prawa,
7) uzyskania pomocy ze strony opiekuna w celu rozwiazania swoich probleméw,
8) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny swoich postgpow w nauce,
9) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzgtu, sSrodkéw dydaktycznych, ksiggozbioru
biblioteki zgodnie z obowiazujacym regulaminem,
10) wptywania na zycie Zespotu poprzez dziatalno$¢ samorzadowa, w tym wybierania
samorzadu stuchaczy i kandydowania do szkolnych struktur samorzadowych,
11) poszanowania godno$ci wtasnej i dyskrecji w sprawach osobistych i rodzinnych ze
strony calej spotecznosci szkolnej,
12) informacji o terminie 1 tematyce pisemnych prac kontrolnych, tzw. klasowek,
13) informacji o wynikach pisemnych sprawdzianéw kontrolnych w przeciagu dwdch
tygodni lub na pierwszych zajeciach po uptywie tego terminu od ich przeprowadzenia,
14) zgltaszania do dyrektora Zespotu, opiekuna, nauczyciela lub samorzadu stuchaczy
nieprawidtowosci w funkcjonowaniu Zespotu i przejawdw tamania praw stuchacza.
6. Inne prawa ucznia lub stuchacza wynikaja z pozostatych zapiso6w Statutu i prawa
oSwiatowego.

VI Obowiazki ucznia i shuchacza

1. Uczen lub stuchacz Zespotu zobligowany jest do wypetiania obowiazkoéw okreslonych
statutem Zespotu oraz odrgbnymi, aktualnie obowiazujacymi przepisami prawa.
2. Uczen lub stuchacz Zespotu ma obowiazek:
1) regularnie, aktywnie i systematycznie uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych i zyciu
Zespotu,
2) stosowac si¢ do regulamindw obowiazujacych w Zespole, przestrzega¢ przepisow bhp
1 przeciwpozarowych,
3) godnie 1 kulturalnie zachowywac si¢ w szkole oraz poza nia,
4) poznawania historii szkoty, kultywowania jej tradycji oraz szanowania jej symboli,
5) przestrzegac¢ zasad wspolzycia w odniesieniu do calej spotecznosci szkolne;j,
a w szczeg6lnosci:
a) szanowac¢ godnos¢ osobista, poglady i przekonania innych ludzi,
b) wykazywac troske o zdrowie i zycie innych ludzi,
¢) przeciwdziata¢ przejawom agresji i wulgarnosci,
d) nie zakloca¢ przebiegu zajeé przez niewlasciwe zachowanie,
e) wlasciwie zwracac si¢ do nauczycieli i innych pracownikow Zespotu oraz uczniow
i stuchaczy.
6) wykazywac troske o mienie szkoty, jej estetyczny wyglad i rzeczy osobiste,
7) bezwzglednego podporzadkowania si¢ zaleceniom i decyzjom dyrekcji, nauczycieli
oraz ustaleniom samorzadu Szkoty lub klasy,
8) systematycznego przygotowywania si¢ i uczestniczenia w zajeciach szkolnych oraz
uczestniczenia w obowiazkowych i wybranych przez siebie zaj¢ciach, a w szczegolnosci:
a) starannego i sumiennego odrabiania prac domowych,
b) prowadzenia zeszytu zgodnie z wymaganiami nauczycieli,
c¢) rzetelnej pracy nad poszerzaniem swej wiedzy 1 umiejetnosci,
d) uzupetniania brakow wynikajacych z nieprzygotowania lub absencji.



9) punktualnego przybywania na lekcje i inne zajecia,
10) sumiennego petienia dyzuréw klasowych oraz dbania o tad i porzadek na terenie szkoty
i klasy,
11) niestosowania agresji fizycznej i stownej oraz zadnej formy przemocy wobec innych,
12) dbania o zdrowie i bezpieczenstwo witasne i kolegow,
13) niesienia w miarg swoich mozliwosci pomocy potrzebujacym.
14) nieulegania natogom, uczen:
a) nie pali papierosow,
b) nie pije alkoholu,
¢) nie zazywa narkotykow i zadnych srodkow odurzajacych.

3. Na terenie Zespotu lub podczas zaje¢ organizowanych przez Zespot poza jej budynkiem,

takich jak wyjscia klasowe, wycieczki, uczen nie moze by¢ pod wptywem alkoholu
i innych $rodkéw odurzajacych.

4. Ucznia moze zwolni¢ z waznej przyczyny:

1.

12

1) nauczyciel ze swojej lekeji,

2) wychowawca z dwoch lub wigkszej liczby godzin, a nie wigcej niz jeden dzien,
w przypadku nieobecnosci wychowawcy zwalnia wicedyrektor,

3) dyrektor z okresu dtuzszego niz jeden dzien.

. Uczen ma obowiazek przedstawi¢ w terminie 14 dni pisemne usprawiedliwienie

nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych w formie wniosku rodzica (prawnego opiekuna)
lub telefonicznie przez rodzica badz okaza¢ zwolnienie lekarskie,

. Uczen ma obowiazek tworzy¢ wizerunek szkoty poprzez odpowiedni str6j i schludny wyglad.

Obowiazuje zasada dobrego smaku, elegancji i estetyki.
Strdj ucznia powinien by¢:
1) czysty, schludny, niewyzywajacy kolorystycznie,
2) stosowny do okolicznosci, tzn. nie odstania tych czgsci ciata, ktore zwyczajowo,
pozostaja zakryte (ramiona, brzuch, plecy),
3) nie powinien by¢ strojem subkultury mtodziezowej ani grupy nieformalnej,
4) nie moze obrazac uczu¢ religijnych innych osob,
5) bez nakrycia glowy.

. Nie sa elementami wizerunku ucznia: ekstrawagancka bizuteria wyzywajacy makijaz widoczne

tatuaze, zbyt dlugie paznokcie utrudniajace udzial w zajgciach lekcyjnych kolezyki jedna para
noszone tylko w uszach (po jednym w kazdym uchu) ekstrawagancka fryzura i kolor wtosoéw.

. Obowiazkowym strojem od§wigtnym w czasie uroczystosci szkolnych i panstwowych jest:

1) dla dziewczat — granatowa lub czarna spodnica lub spodnie i biata bluzka,
2) dla chlopcow — czarne lub granatowe spodnie i koszula.

. Odziez zewnetrzna nalezy zostawia¢ w szatni.
. Uczen jest zobowiazany do bezwzglednego wylaczenia telefonéw komorkowych oraz

innych urzadzen elektronicznych w czasie zaj¢¢ edukacyjnych oraz w czytelni szkolne;.

W Zespole nie wolno wykorzystywac telefonu lub innego urzadzenia do robienia zdjg¢

i nagrywania bez zgody nauczyciela prowadzacego zajgcia.

W przypadku uzywania przez ucznia na terenie Zespotu telefonu komoérkowego i/lub
sprzetu elektronicznego, stuzacego do rejestracji dzwigku i obrazu, niezgodnie z ustalonymi
warunkami, nauczyciel moze zatrzymac takie urzadzenie do wyjasnienia sprawy.

. Uczen ma obowiazek przestrzegac statutu Zespotu.
13.

Uczen ma obowiazek troszczy¢ si¢ o dobre imig Ojczyzny, dba¢ o dobre imig i tradycje
szkoty.



VII Nagrody i kary

. Uczen Zespotu moze by¢ nagrodzony za:
1) postepy i rzetelng naukeg i wzorowe zachowanie,
2) wyrdzniajaca dzialalno$¢ w réznych dziedzinach na terenie Zespotu i poza nia,
3) osiagnigcia w konkursach, olimpiadach, zawodach, turniejach.
4) 100% frekwencje na zajeciach szkolnych,
5) aktywna postawg w szkole i na zajgciach pozalekcyjnych i pozaszkolnych.

. Uczniowie moga by¢ nagradzani nast¢pujacymi nagrodami i wyrdznieniami:

1) podwyzszeniem oceny z zachowania wedtug wewnatrzszkolnego systemu oceniania,
2) wyrdznieniem na forum klasy,

3) wyr6znieniem na forum Zespotu przez dyrektora,

4) nagroda rzeczowa, dyplomem,

5) nominowanie do stypendium Premiera, Marszatka i innych stypendiow

6) przyznaniem tytutu Absolwenta Roku i wpisem do ,,Ztotej Ksiggi”.

. Wniosek o przyznanie nagrody uczniowi moze sktada¢ do dyrektora Zespohu cztonek rady
pedagogicznej i samorzad uczniowski.

. Za postgpy w nauce, aktywna postawe w Zespole, oraz inne szczegolne osiagnigcia
stluchaczowi przystuguje prawo do nastgpujacych nagrod i wyrdznien:

1) pochwata,
2) dyplom uznania,
3) nagroda rzeczowa.
. Zespol moze stosowaé wobec ucznidow nastepujace rodzaje kar:
1) upomnienie wychowawcy lub nauczyciela na forum klasy,
2) upomnienie dyrektora Zespotu,
3) nagana dyrektora na forum Zespotu z pisemnym powiadomieniem rodzicow,
4) zakaz udzialu w imprezach i wycieczkach szkolnych,
5) zawieszenie w prawach pehienia funkcji i reprezentowania Zespotu na zewnatrz,
6) zawieszenie w prawach ucznia do wyjasnienia sprawy,
7) skreslenie ucznia z listy uczniow.

. Uczen Zespotu moze by¢ ukarany za niewypetnianie obowiazkoéw szkolnych, naruszanie
postanowien statutu Zespohu i regulaminéw szkolnych oraz niepodporzadkowanie si¢ zaleceniom
i decyzjom dyrektora Zespotu, rady pedagogicznej oraz ustaleniom samorzadu uczniowskiego,

zaro6wno w Zespole jak i podczas zaje¢ organizowanych poza Zespotem, a w szczego6lnosci za:

1) lekcewazenie obowiazkow ucznia,

2) stworzenia sytuacji zagrozenia dla zycia, zdrowia lub mienia innej osoby,

3) spowodowania zranienia, pobicia lub innego uszczerbku na zdrowiu innej osoby,

4) dokonanie rozboju, kradziezy, wytudzenia, wymuszenia lub niszczenia mienia,

5) nie udzielenie pomocy innej osobie w sytuacji zagrozenia zdrowia lub zycia,

6) demoralizowanie innych uczniow,

7) palenie papierosOw na terenie Zespotu,

8) wnoszenie na teren Zespotu alkoholu, narkotykdw, broni lub niebezpiecznych
przedmiotow i substancji chemicznych, postugiwanie si¢ bronia i ostrymi narz¢dziami
zagrazajacymi zyciu i zdrowiu,

9) spozywanie alkoholu i uzywanie narkotyk6w na terenie Zespohu lub podczas zajgé
organizowanych poza terenem Zespolu oraz przebywanie pod ich wyraznym wptywem,

10) zaktécanie procesu dydaktycznego w Zespole poprzez utrudnianie wypetniania
obowiazkéw innym uczniom lub pracownikom Zespotu,
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11) niegodne ucznia reprezentowanie Zespotu poza jej siedziba,
12) sfatlszowanie dokumentow a w szczegolnosci wpisow do dziennika lekcyjnego,
zwolnien i usprawiedliwien pisemnych,
13) uzywanie na terenie Zespotu telefonu komorkowego i/lub sprzgtu elektronicznego,
shuzacego do rejestracji dzwigku i obrazu, niezgodnie z ustalonymi warunkami,
w szczeglInosci odbieranie i wykonywanie rozmow, sms-Ow i mms-0w oraz zdjec,
nagran wideo lub audio,
14) opuszczanie godzin lekcyjnych bez usprawiedliwienia.
. O zastosowaniu kary decyduje odpowiednio wychowawca, dyrektor Zespotu, rada pedagogiczna.
. Kary podlegaja stopniowaniu.
. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ ukarany z pominigciem kar
nizszego stopnia.
. O rodzaju kary wymierzonej uczniowi wychowawca powiadamia rodzicow (prawnych
opiekunéw) ukaranego ucznia.
. Wszystkie kary statutowe, z wyjatkiem kary skreslenia ucznia z listy uczniow, ulegaja
anulowaniu z koncem roku szkolnego, w ktérym zostaty natozone.
. Za nieprzestrzeganie przepisOw statutu stuchaczowi wymierza si¢ karg:
1) upomnienia,
2) nagany przez dyrektora,
3) okresowego zawieszenia w prawach stuchacza do wyjasnienia,
4) skreslenia z listy stuchaczy.
. Tryb odwolywania si¢ ucznia od decyzji rady pedagogicznej okresla statut Zespotu.

VIII Samorzadno$¢ uczniowska

1. Samorzad uczniowski jest spotecznym organem dziatajacym na terenie szkotly,
w sktad ktorego wchodzi ogdt uczniow Zespotu.
2. Najwazniejszym, podstawowym dokumentem regulujacym wszystkie aspekty
dziatania SU jest Regulamin Samorzadu Uczniowskiego.
3. SU pozwala aktywnie wlaczy¢ mtodziez w proces dydaktyczno- wychowawczy oraz
realizacj¢ zatozen programu wychowawczego Zespotu.
4. SU jest tacznikiem pomigdzy uczniami i nauczycielami, co zapewnia:
1) lepsza wspolprace pomigdzy uczniami i nauczycielami,
2) gwarantuje lepsze wykonanie prac powierzonych przez dyrektora
5. Cele samorzadnos$ci uczniowskiej:
1) rozwoj samorzadnosci szkolnej, zgodnej z demokratycznymi zasadami
wspotzycia spolecznego,
2) stwarzanie warunkow do aktywnosci spotecznej,
3) kreowanie tworczej atmosfery szkoly, sprzyjajacej samorealizacji , nauce
i poszerzaniu wlasnych zainteresowan,
4) integracja uczniow i wzajemne wspieranie si¢, przejmowanie wspdtodpowiedzialnosci
za sprawy zwiazane ze szkota poprzez podejmowanie roznorodnych inicjatyw w zakresie
wewngetrznej organizacji zycia uczniow w szkole, tworzenie warunkow do partnerskich
dyskusji i rozwiazywania réznych spraw zwiazanych z zyciem szkoly, ksztaltowanie
umiejetnosci komunikowania si¢ (werbalnego, niewerbalnego), integrowanie zespolu
klasowego, tworzenie pozytywnego klimatu emocjonalnego w grupie,
5) uswiadomienie zagrozen ptynacych z braku tolerancji,
6) rozwoj patriotyzmu, dbanie o dobre imi¢ szkoty.



6. Formy dziatalno$ci i zadania SU:
1) przydziat obowiazkow, wybor sekcji,
2) zebrania,
3) wspolpraca z samorzadami klasowymi,
4) organizowanie akcji charytatywnych,
5) organizowanie konkurséw i turniejow sportowych - integracja uczniéw i nauczycieli,
6) przygotowanie uroczystych apeli - rozwdj patriotyzmu , kult tradycji,
7) organizowanie uroczystosci szkolnych,
8) rozwijanie demokratycznych form wspoétzycia, wspotdziatania uczniow i wzajemnego
wspierania si¢, przyjmowanie wspotodpowiedzialnosci za jednostki i grupe,

9) ksztattowanie kultury osobistej wsrdd spotecznosci uczniowskiej,

10) dbanie o sprzgt i urzadzenia szkolne - samorzady klasowe,

11) umozliwienie uczniom wejscia w rozne role: wykonawcy, inicjatora koordynatora.

IX Zadania wychowawcy klasowego.

1. Szczegodlna rola w procesie wychowania przypada wychowawcy klasowemu.
To on w swych dziataniach ma obowiazek kierowania si¢ dobrem uczniéow, troska o ich rozwoj
intelektualny, zdrowie, postawg moralna i obywatelska oraz szanowac ich godnos$¢ osobista.
2. Nauczyciel wychowawca powinien:
1) opracowac zgodnie z Programem Wychowawczym Zespotu klasowy program wychowawczy,
2) podejmowac dziatania na rzecz zintegrowania zespotu klasowego, tworzy¢ bezpieczna atmosfere,
w ktorej mozna sig uczy¢ otwartosci oraz nabywac¢ umiejgtnosci przyznawania si¢ do porazek,
3) tworzy¢ klimat, tradycjg i obrzgdowos¢ klasy,
4) stara¢ si¢ pozna¢ swoich wychowankow, ich problemy, sytuacj¢ rodzinna,
5) by¢ w statym kontakcie z rodzicami, informowac¢ ich o postgpach w nauce,
zachowaniu 1 frekwencji na zajgciach;
6) poznac¢ sytuacje rodzinng wychowanka i wydolno$¢ wychowawcza rodziny,
7) rozwija¢ w wychowankach ich umiejgtnosci i zdolnosci ze szczegdInym uwzglednieniem
pracy w zespole, uczy¢ demokratycznego podejmowania decyzji, elastycznosci w zachowaniu,
8) podejmowac dziatania zmierzajace do zwigkszenia odpornosci na stres,
9) by¢ autorytetem, doradca 1 przewodnikiem dla ucznia,
10) utrzymywac staly kontakt z nauczycielami uczacymi w danej klasie w celu ujednolicenia
dziatanh wychowawczych,
11) prowadzi¢ dokumentacjg pracy wychowawczej (dzienniki lekcyjne, arkusze ocen, zeszyt
uwag o zachowaniu wychowankow),
12) wspotpracowaé z rodzicami, samorzadem klasy i wszystkimi podmiotami wychowawczymi
3. Szczegotowe zadania wychowawcy okresla statut Zespotu.

X Zadania nauczycieli

1. Nauczyciel powinien w szczegodlnosci:
1) ksztattowac postawy patriotyczne i proeuropejskie,
2) rozbudza¢ pasje naukowe,
3) wskazywa¢ wzorce godne nasladowania poprzez prezentowanie na lekcjach sylwetek
wybitnych postaci nauki polskiej i §wiatowej,



4) zapoznawac z historia i filozofig nauki,
5) wskazywac praktyczne zastosowania umiejetnosci i wiadomosci osiagnigtych na lekcjach,
6) wyrabia¢ nawyk przestrzegania zasad bhp podczas zajec.

2. Szczegodtowe zadania nauczyciela okresla statut Zespotu.

XI Wspolpraca z rodzicami

. Zesp6l wspoldziata z poszczegdInymi rodzicami w sprawach ksztalcenia,

wychowania i profilaktyki.

. W ciagu jednego roku szkolnego szkota organizuje co najmniej trzy zebrania

z rodzicami (prawnymi opiekunami) uczniéw kazdej klasy w celu wymiany informacji
na tematy wychowawcze i edukacyjne.

. Dla rodzicow (prawnych opiekunéw) ucznidw rozpoczynajacych cykl ksztalcenia

szkota organizuje wstgpne spotkanie w celu zaznajomienia rodzicéw (prawnych opiekunow)
z podstawowymi zasadami obowiazujacymi w szkole, a przede wszystkim:
1) edukacyjno — wychowawczymi zadaniami i wymaganiami szkoty zwiazanymi
z okre$lonym cyklem ksztalcenia,
2) zasadami oceniania, klasyfikowania, promowania i egzaminowania uczniow.

. Oprocz statych spotkan, szkota w kazdym czasie zapewnia kazdemu rodzicowi

(prawnemu opiekunowi) mozliwos$¢ uzyskania:
1) informacji na temat zachowania i postgpow lub trudno$ci w nauce dziecka,
2) informacji i porad w sprawach wychowania, profilaktyki i dalszego ksztalcenia dziecka.

5. Wychowawca klasy i inni nauczyciele utrzymuja kontakty z rodzicami przez:

1) rozmowy w czasie zebran, spotkan,

2) indywidualne rozmowy w szkole na zyczenie rodzicow,

3) indywidualne rozmowy na zaproszenie wystosowane przez szkote,

4) odwiedzanie w szczegdlnych przypadkach domu rodzinnego uczniow,

5) rozmowy telefoniczne i korespondencjg,

6) zebranie z rodzicami maturzystoéw na poczatku roku szkolnego, w ktérym koncza nauke.

6. W nie cierpiacych zwiloki sprawach edukacyjno — wychowawczych szkota podejmuje dziatania

w celu natychmiastowego skontaktowania si¢ z rodzicami (prawnymi opiekunami)
okreslonego ucznia.

XII Ceremonial i tradycja szkolna

1.

Ceremonial szkolny jest opisem przeprowadzenia uroczystosci z udziatem sztandaru
szkolnego i samej celebracji sztandaru, stanowi integralna cz¢$¢ z przyjeta tradycja szkolna
oraz harmonogramem uroczystosci imprez szkolnych.

. Sztandar Szkolny dla spotecznosci szkolnej jest symbolem Polski — Narodu — Ziemi,

symbolem Matlej Ojczyzny, jaka jest szkota i jej najblizsze §rodowisko.
Uroczystosci z udzialem sztandaru wymagaja powagi zachowania i wtasciwych
postaw jego poszanowania.

. Uczestnictwo w poczcie sztandarowym to najbardziej honorowa funkcja uczniowska w szkole,

dlatego w jego sktadzie winni znajdowac si¢ uczniowie o nienagannej postawie i godni
takiego zaszczytu.



4. Sktad osobowy pocztu sztandarowego:
1) chorazy —uczen wyrdzniajacy si¢ wynikami w nauce i wzorowa postawa uczniowska,
2) asysta — dwie uczennice wyrdzniajace si¢ wynikami w nauce i wzorowa
postawa uczniowska.
5. Kandydatury sktadu sa przedstawione przez samorzady i wychowawcow klas
na radzie pedagogicznej i przez nia zatwierdzone.
6. Kadencja pocztu trwa dwa lata.
7. Decyzja rady pedagogicznej uczniowie moga by¢ odwotlani ze sktadu pocztu sztandarowego.
W takim przypadku nalezy dokona¢ wyboru uzupethiajacego.
8. Insygnia pocztu sztandarowego:
1) bialo-czerwone szarfy zalozone przez prawe ramig¢ i wiazane pod lewym ramieniem,
kolorem biatym do gory,
2) biale rekawiczki
9. Chorazy i asysta powinni by¢ ubrani ods$wigtnie. Uczen—ciemny garnitur, biata koszula.
Uczennice — biate bluzki, ciemne spddnice lub spodnie.
10. Udziat sztandaru w uroczystosciach na terenie szkoty dotyczy gtéwnie:
1) uroczystosci rocznicowych,
2) ceremonii Slubowania pocztu sztandarowego,
3) rozpoczgcia i zakonczenia roku szkolnego
11. Sztandar Zespohu moze bra¢ udzial w uroczysto$ciach rocznicowych na terenie szkoty
oraz organizowanych przez administracj¢ samorzadowa i panstwowa, a takze w uroczystosciach
religijnych: mszy §w., uroczystosciach pogrzebowych i innych.
12. Tradycja szkolna to powtarzajacy si¢ uktad uroczysto$ci imprez
1 zwyczajow zaakceptowany do realizacji przez mlodziez, nauczycieli, rodzicow.
Ma na celu organizacje zycia szkoly, realizacj¢ celdéw wychowawczych
oraz integracjg spotecznosci szkoty.

Program Wychowawczy Zespotu Szkot Ekonomicznych im. Jana Pawta Il w Ztotowie zostat uchwalony
przez radg pedagogiczna w dniu 7 czerwca 2010r Uchwata nr 10/19/2009/2010 i wchodzi w zycie
z dniem1 lipca 2010r.



X I

Zaltacznik nr 1

HARMONOGRAM STALYCH UROCZYSTOSCI
I IMPREZ SZKOLNYCH

L.p. UROCZYSTOSC, IMPREZA | FORMA REALIZACJI | TERMIN | ORGANIZATOR
Apel, spotkania
1. Inauguracja roku szkolnego z wychowawcami 1.IX Wychowawcy klas
w klasach
Samorzad Uczniowski
2. Powitanie uczniéw klas ,Kotowanie” IX Wychowawcy klas
pierwszych
3. Dzien Edukacji Narodowej Apel 14.X Samorzad Uczniowski
Ksiadz
4, Dzien Patrona Jana Pawta I1 Msza §w., akademia 16.X Samorzad Uczniowski
Wedlug opracowane;j
5. Wybory Samorzadu ordynacji. X Samorzad Uczniowski
Uczniowskiego
Akademia,
6. Swigto Niepodlegtosci. uczestnictwo XI Dyrekcja
w imprezach Samorzad Uczniowski
okolicznos$ciowych
Wychowawcy klas
7. Spotkanie wigilijne. Jasetka, spotkania XII Samorzad Uczniowski
ogo6lnoszkolne i
klasowe
8. | Studniowka. Uroczysty Bal I Klasy maturalne.
Studnidéwkowy.
9. Walentynki. Apel II Samorzad Uczniowski
10. | Dzien Kobiet. Akademia. I Samorzad Uczniowski
11. | Pierwszy dzien wiosny ,Kicz nad Glomig” 11 Samorzad Uczniowski




12. | Rocznica $mierci Jana Pawla II | Msza Sw. 2.1V Ksiadz
Spotkania z mlodzieza Cala spoteczno$¢

13. | Dzien ,, Otwartych Drzwi ” gimnazjum. v szkolna

14. | Uroczyste pozegnanie Program artystyczny Samorzady klas.

maturzystow. przygotowany przez v

klasy mtodsze.

15. | Rocznica Konstytucji 3 Maja | Uczestnictwo \'% Dyrekcja
w imprezach Samorzad Uczniowski
okolicznos$ciowych.

16. | Zakonczenie Roku Szkolnego. | Apel. podsumowanie VI Dyrekcja.
osiagni¢¢, wrgczenie Wychowawcy

nagrod, dyplomow




